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お�い�葉を吐き�てる�

↑��前は�夏の�相。2023.6.6 輪⻄７�・グリーンモールにて

「��期」の捉え�

 �くの�は、中�⽣前�で、�をはじめとする

周囲の⼤�に�して�らいたくなる気持ちが⽣ま

れ、それが⼀�的には「��期」と呼ばれていま

す。では、どうして「��する」「される」とい

う捉え�になるのか、あえて�点を�えてお�を

したいと思います。

 �がこじれてくると、だいたいどちらも「ど

うせ�ったって否�されるし」という気持ちに

なってきます。「⾃�は�を�いてもらうに�

しない」という「思い�み」がこびりついてし

まうと、お�い��を�うときに、ケンカする

か吐き�てるか、ということになるでしょう。

 「やる気を�き�し、⾃主��⼒を�む��

のプロ」として。

 北��テレビが��する専⾨�のポータルサ

イト「マイベストプロ北��」に、当����

が��されました。

 �年度、北��で��されている��師は、

�を�め２�のみですが、このポータルサイト

では、�国の専⾨�も⾒ることができ、�のコ

ラムも��・�国の�々に⾒ていただくことが

できるようになります。また、�にはテレビに

も（２��度とのことですが）��⾒�です。

「��しなきゃ」の裏側で

中立的に�を�いてみると

「マイベストプロ」���

北��テレビ��の専⾨�ポータルサイトに�

 �式サイトを�め、��に

とって有�となる情�発�に

�めてまいります。ぜひ、

右のQRコードよりアクセス
頂き、ご�下さい。よろしく

お願いいたします�

 「うるさい」「うざい」などの�葉。�われる

ほうはたまったものではありませんよね。しか

し、中立の立場として、それがよいかよくないか

の��をはさまないようにして、「何がどううざ

かったのか」とたずねると、�くは「⾃�の思い

�りに時間を使えない」ことだったりします。そ

れを正�に�ってしまうと、「⾃�の時間の使い

�が�い。�んでばかりだからでしょう。」と正

論で切り�される。よくあることではないでしょ

うか。

「かわいい�には�をさせよ」

 ただ、��は吐き�てるように�ったとして

も、�どもが⾃ら�択したことでつまずいたと

きに、再び立ち上がれるようにしてあげたいと

いうのが、��であり、�を�め、�どもの成

�を⾒�る⼤�としての思いであるはずです。

 よほど�理に�することでない�りは、ある

�度��をさせ、��ったときのリターンと、

⼿を抜いてしまったときのマイナスとを、⾃�

のものとして��させるということも、⼀つの

��なのかもしれませんね。



⽣徒募�について

���事業

【����】

【輪⻄��】

↑�丁平��にて。��のワーク提�も�くなってき

輪⻄��では、���陽⼩・�陽中の�⽣さんを

はじめ、�別、�⻄地�まで幅�いエリアの�⽣

さんが主に在籍しています。また、Wi-Fi��や、
��書のチェック等、�べ物等にも便利な��に

あり、�丁平地�の�⽣さんでもご利⽤いただく

ことができます。

＊�業時間 17:00〜21:00
 ・17:00〜18:00 ⼩�⽣中�
  ※中�⽣もご利⽤頂けますが、�がしく
  なることがありますのでご了�下さい。

  ＜募�状況＞�相�

 ・18:00〜21:00 中�⽣中�
  ※⼩�⽣もご利⽤頂けますが、��年�上
  のご利⽤を�奨いたします。

  ※⽉・��19時�はオンライン授業との
  同時�⾏となります。ご了�下さい。

 ＜募�状況＞ 各�業⽇

  前半・�半 ともに ４��度

＊�しずつお問い�わせが�えております。

 お早めにご相�下さい。

フリースクール事業（��あり�）

【�丁平��】

�丁平��では、主に�丁平⼩・��中（�丁平

在�⽣）の受�を⾏なっております。�い事や�

活で�しい�⽣さんでも、�理なく�しく�ぶこ

とができる��づくりを�がけています。輪⻄�

�との相��替��もご利⽤いただけます。

＊�業時間 ��・⽊�で異なります

  ��（�丁平�⼀���）18:00〜21:00 
 ＜募�状況＞前半・�半ともに４〜６�

 ⽊�（�丁平���） 17:00〜21:00
 ＜募�状況＞17:00〜18:30 ⼩�⽣優先 ３�
 18:30〜19:30 ８�、19:30〜21:00 あとわずか

＊�時ご相�、ご⾒��りますので、お気軽に

 お声がけ下さい。

先⽇、������員�の�が輪⻄��にお⾒え

になり、�事業をご�になりつつ、�向性につい

ての�⾒��を⾏うことができました。

当��として⾏うフリースクールは、�常の�事

業とあまり⼤�ない�め�にはなりますが、�と

してのガイドラインが制�された�には、��側

が指���を作りやすいようにして�告事�を⾏

いたいと�えていることを�えました。

���員�としても、�びの�択�が�えること

は�ましいとのことですが、��の制度との兼ね

�いも⾒ながら、形��しないよう⼤切に作り上

げたいとのことでした�

「�で��しているから、�で��しなくていい」…�としても、⼤�として�かに�苦しい気持ち
は否�できないものです。しかし�も、⾃�が中�⽣だった�、��⽣だった�…を思い�すと、オ
ーバーワークはかえって�乱を�んでいたのも事�です。ましてや、⼤�だったら、�に持ち�って

まで仕事をしたいと思わないはずで、それが１⽇何時間も��で��している�どもたちにも同じこ

とが�えるのではないか…と。
しかし、⼤�にも��はつきものです。オーバーワークにならないように、⾃�で時間を��しなが

ら、必�な知識や技�を得ていかなければなりません。

こちらも、⽬的�識とステップ（何のために、何をどうするか）ということを、⽇々の指�の中に�

識的に盛り�んでお�していきたいと思います。�き�きよろしくお願いいたします。


